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ME:

Comune di Rimini Piazza Cavour, 27 — 47921 Rimini http://www.comune.rimini.it/
tel. 0341 704307; fax 0541 704338 e-mail sindaco@comune.rimini.it

Decreto di designazione, in rappresentanza del Comune di Rimini, dei membri degli organi di controllo di

alcune delle societa partecipate da Rimini Holding s.p.a. da rinnovarsi nel corso del 2018 per il mandato

2018-2020.
IL SINDACO
PREMESSO che:
a) il Comune di Rimini possiede il 100,00% del capitale sociale (incedibile per statuto) di “Rimini Holding s.p.a.”,

societa costituita in data 13/05/2010, avente per oggetto I'esercizio delle attivita di natura finanziaria, con

particolare riferimento all’assunzione e alla gestione, per lo stesso Comune di Rimini (e non nei confronti del

pubblico), di partecipazioni in societa e/o enti costituiti o costituendi ed il loro coordinamento tecnico e

finanziario;

a sua volta “Rimini Holding s.p.a.” € socia, tra le altre, delle societa indicate nella colonna “A” dell’allegato

(quale parte integrante e sostanziale del presente atto) denominato “Elenco dei candidati designati dal

Sindaco del Comune di Rimini e da nominare - nel corso del 2018 - negli organi di alcune delle societa

partecipate da Rimini Holding s.p.a.”;

le vigenti disposizioni dello statuto di Holding (articolo 17.5) prevedono, per la designazione dei membri degli

organi delle societa partecipate indirettamente dal Comune, che la designazione venga espressa, in seno

allassemblea dei soci della societa partecipata, dal legale rappresentante di Holding, sulla base del
nominativo preventivamente scelto per iscritto, con proprio decreto, dal Sindaco del Comune di Rimini (socio
unico), all’interno di una lista di nomi predisposta e comunicatagli per iscritto dallo stesso amministratore unico

di Holding, nel rispetto dei vigenti “indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti del

Comune di Rimini presso gli enti” (approvati con deliberazione del Consiglio Comunale n.42 del 04/08/2016).

con nota del 19/04/2018 prot. 74/pec, 'amministratore unico di “Rimini Holding s.p.a.” ha comunicato che:

- come indicato nelle colonne “A”, “C” ed “E” del sopra citato “elenco”, a breve giungeranno a scadenza gli
organi di controllo (collegi sindacali) delle due societa - partecipate dal Comune di Rimini, tramite Rimini
Holding s.p.a. - “Anthea s.r.l.” e “Rimini Reservation s.r.l.”, organi che saranno nominati (per il prossimo
triennio 2018-2020) in occasione delle assemblee dei soci delle suddette societa che si riuniranno per
I'approvazione dei rispettivi bilanci d’esercizio 2017, in alcuni casi precedute dalle riunioni dei r 1
rispettivi “coordinamenti soci” (nelle date indicate nella colonna “B”); RIMINI

- al socio Comune di Rimini, tramite la sua controllata Holding, sono riservate le designazioni L J

specificate nella colonna “F” del sopra citato elenco, per il mandato del triennio 2018-2020;
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- in applicazione dell’articolo 17.5 dello statuto della Holding, ha proposto una serie di candidati, che sono
elencati nella colonna “G” del medesimo allegato indicato nei punti precedenti, fra i quali il Sindaco deve
esprimere la propria scelta, mediante il presente decreto, da adottare antecedentemente alla prima data
(20 aprile 2018) prevista per la formalizzazione, da parte di Holding, delle designazioni in questione;

- tutti i nominativi da lui proposti sono stati selezionati dall’elenco di coloro che si sono candidati a
rappresentare il Comune di Rimini negli organi di controllo degli enti (partecipati o non partecipati) nei
quali il Comune ha facolta di nomina/designazione, come previsto dai vigenti “Indirizzi” sopra richiamati e
hanno superato positivamente la verifica di compatibilita con la carica da ricoprire, da lui condotta
attraverso I'analisi dei rispettivi curricula e degli incarichi attualmente ricoperti, come risultanti anche dagli
estratti delle visure camerali;

- tra i nominativi da lui proposti uno solo (dott. Pier Luigi Pasquini) ricade nella fattispecie contemplata

dall’articolo 4 (“requisiti soggettivi”), lettera “ft

, dei suddetti vigenti “indirizzi”, avendo egli ricoperto la
stessa carica (presidente del Collegio Sindacale di “Rimini Reservation s.r.l.”) per i due mandati (interi)
precedenti (a quello prossimo in questione) e tra loro consecutivi, ma, come previsto dalla medesima
disposizione, € stato ugualmente riproposto nella medesima carica in considerazione del fatto che, sulla
base di decisione gia formalmente assunta dal Comune di Rimini, la societa di cui dovra essere
“controllore” sara posta in liquidazione entro il mese di settembre 2018, con decorrenza dal prossimo 1°
gennaio 2019 e quindi non pare opportuno, a fronte della presumibilmente breve “vita” residua della

societa, nominare a tale carica un soggetto diverso, che ancora non conosce la societa.

CONSIDERATE le vigenti disposizioni:

a)

dell’articolo 42 (“Attribuzioni dei consigli”) comma 2, lettera “m” e dell’articolo 50 (“Competenze del Sindaco e
del Presidente della Provincia”), comma 8, del D.Lgs.267/2000, che attribuiscono al Sindaco la competenza
per le nomine dei rappresentanti del Comune presso gli enti, sulla base degli indirizzi espressi dal Consiglio
Comunale;

dell’articolo 18, comma 5, lettera “a”, del vigente statuto del Comune di Rimini, che ribadisce che ‘Il sindaco,

inoltre:

a) sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale, nomina, designa e revoca i rappresentanti del
Comune presso Enti, aziende e istituzioni, tenuto conto delle norme in materia di pari opportunita e salvo
quanto diversamente stabilito dalla legge”;

degli “Indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune presso gli enti”,

attribuite al Sindaco dall'articolo 50 del D.Lgs.18.08.2000, n.267“ approvati con deliberazione del Consiglio

Comunale n.42 del 04/08/2016, che prescrivono, tra l'altro, che:

e le nomine e le designazioni dei rappresentanti del Comune di Rimini presso gli enti siano effettuate dal
Sindaco con proprio decreto (articolo 7);

e i designati possiedano determinati “requisiti soggettivi’ (articolo 4), tra i quali anche “competenze e/o

professionalita e/o esperienze tecnico-amministrative (desumibili, in linea di massima, dai titoli

v

' La disposizione in questione prevede che il candidato debba possedere, tra gli altri, anche il seguente requisito soggettivo: “non RIMINI

aver ricoperto la stessa carica per almeno i due mandati (interi) precedenti e tra loro consecutivi (requisito non applicabile ai L

dipendenti del Comune di Rimini e derogabile, motivatamente, per gli altri)”.
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di studio acquisiti e dalle precedenti attivita - imprenditoriali, di docenza, di incarichi pubblici, etc. - svolte)
adeguate alla tipologia dell’incarico da ricoprire, comprovate dal relativo curriculum”,

e il decreto di nomina o designazione venga pubblicato entro 15 giorni dalla relativa adozione sul sito internet
del Comune e venga portato a conoscenza dei consiglieri comunali attraverso l'ausilio di strumenti
informatici (articolo 8);

e il Sindaco, in determinate circostanze, abbia la facolta di revocare le designazioni effettuate (articolo 10);

d) del vigente “Regolamento per la gestione delle partecipazioni negli enti partecipati dal Comune di Rimini” che
prevedono, da parte del Sindaco, I'espressione di apposito “indirizzo di voto” scritto al soggetto (diverso
dall’assessore preposto alla materia oggetto di deliberazione) eventualmente delegato dal Sindaco a
partecipare alle assemblee o alle riunioni degli organi collegiali degli enti partecipati in rappresentanza del
Comune;

RITENUTO che tutti i soggetti di seguito designati possiedano tutti i “requisiti soggettivi” prescritti dall’articolo 4 dei
sopra richiamati “indirizzi per le nomine” e, in particolare, competenze e/o professionalita e/o esperienze
tecnico-amministrative adeguate alla tipologia dei rispettivi incarichi da ricoprire, comprovate dai rispettivi
curricula;

DECRETA:

1) di designare - in rappresentanza del Comune di Rimini, attraverso Rimini Holding s.p.a. - i nominativi indicati
nella colonna “H” del prospetto allegato al presente atto (quale parte integrante e sostanziale dello stesso),
alle cariche, nelle societa e per i periodi ivi indicati (rispettivamente nelle colonne “H”, “A” e “D);

2) che al presente atto sia data la pubblicita prevista all’articolo 8 degli “Indirizzi per la nomina, la designazione e
la revoca dei rappresentanti del Comune presso gli enti, attribuite al Sindaco dall'articolo 50 del D.Lgs.
18.08.2000, n.267* approvati con deliberazione del Consiglio Comunale n.42 del 04/08/2016.

Al presente atto vengono allegati:

A) “Elenco dei candidati designati dal Sindaco del Comune di Rimini e da nominare - nel corso del 2018 - negli
organi di alcune delle societa partecipate da Rimini Holding s.p.a.”;

B) dichiarazioni dei soggetti designati in ordine al possesso dei requisiti necessari all’assunzione della carica e

relativa accettazione (unitamente a copie dei rispettivi documenti di identita e curricula).
IL SINDACO

dott. Andrea Gnassi

(firmato digitalmente)
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ELENCO DEI CANDIDATI DESIGNATI DAL SINDACO DEL COMUNE DI RIMINI E DA NOMINARE - NEL C¢

MUNE DI RIM

col
DRSO DEL 2018

I-NliEGLI ORGANI DI ALCUNE DELLE SOCIETA' PARTECIPATE DA RIMINI

P

HOLDING S.P.4
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Ta

(A) (B) . © | o (E) rimmacario: afffle owss: (G) \ (H) |
ocumento Principale
Soggetto Occasione inOrganoda Durata Attuale Soggetti competenti alla designazione/nomina dei componenti degli organi da rinnovare Candidati Rappresentant
partecipato cui proporre larinnovare dell'inca- composizione proposti i scelti
(Quota designazione rico dell'organo in dall'Amministrato (designati) dal
detenuta) per la scadenza re Unico di Rimini| Sindaco del
conseguente (soci che hanno Holding S.p.a. Comune di
nomina effettuato la quali nuovi Rimini
designazione) membri degli
organi da
rinnovare

1 ANTHEA coordinamento ORGANO DI 2018-2020 1) Savioli Giuseppe MEMBRI PREVISTI DA STATUTO (art. 21.1): MEMBRI DEL MEMBRI DEL
SRL soci di venerdi CONTROLLO Scadente  (Rimini Holding - Collegio Sindacale composto da 3 membri effettivi e 2 membri supplenti COLLEGIO COLLEGIO
(99,98%) 20/04/2018, ore (COLLEGIO |in Spa) Presidente - Sono rieleggibili a fine mandato (lo statuto non regolamenta alcuna ipotesi) SINDACALE SINDACALE

09,30, in vista SINDACALE) coincidenza 2) Trezza Michelina PROPOSTI: SCELTIE
della con (Comune di DESIGNAZIONE E NOMINA DEI COMPONENT!: 1) Presidente: DESIGNATI
successiva I'approvazi | Santarcangelo) - in base alla convenzione tra i soci attualmente vigente (art.5.5.6), il Comune di Rimini (Rimini Holding) designa 3| a) Monaldi 1) Presidente:
assemblea soci one del|Sindaco effettivo membri del Collegio Sindacale (il Presidente ed i 2 membri supplenti), mentre gli altri 2 menbri effettivi sono Eleonora; Monaldi
di venerdi bilancio 3) Casadei Paolo designati in accordo tra i soci Comune di Bellaria-lgea Marina e Comune di Sant'Arcangelo; b) Brancaleoni |Eleonora;
20/04/2018, ore dell'esercizi (Comune di Bellaria) |- la nomina di tutti i membri del Collegio spetta all'assemblea dei soci (art. 21.1 dello statuto). Antonella; 2) Sindaco
10,00. o 2020, Sindaco effettivo c) Passini supplente:
ovvero in 4) Anelli Andrea PARITA' DI GENERE (D.P.R. 251/2012): il genere meno rappresentato deve essere Andrea. Pasquali
aprile- (Rimini Holding - almeno 1 sindaco effettivo (su 3) ed 2) Sindaco Stefania;
giugno Spa) Sindaco - 1 supplente (su 2). supplente: 3) Sindaco
2021 supplente a) Pasquali supplente:
5) Cenni Rosanna N. MANDATI SVOLTI AL TERMINE DELL'ATTUALE (sesso) Stefania Zavatta Mauro
(Rimini Holding - SAVIOLI: 2 mandati da effettivo (M) 3) Sindaco
Spa) Sindaco - Trezza: 1 mandato da effettivo (F) supplente:
su W - Casadei: 2 mandati da effettivo (M) a) Zavatta Mauro
supplente - ANELLI: 2 mandati da supplente (M)
- CENNI: 1 mandato da supplente (F)

2 RIMINI assemblea soci ORGANO DI 2018-2020 1) Pasquini Pier MEMBRI PREVISTI DA STATUTO (art. 24): MEMBRI DEL MEMBRI DEL
RESERVATI di giovedi CONTROLLO Scadente  Luigi (Rimini - Collegio Sindacale composto da 3 membri effettivi e 2 membri supplenti COLLEGIO COLLEGIO
ON SRL 03/05/2018, ore (COLLEGIO |in Holding) Presidente | - Sono rieleggibili a fine mandato (lo statuto non regolamenta alcuna ipotesi) SINDACALE SINDACALE
(51,00%) 17,00. SINDACALE) | coincidenzal 2) Muratori Davide PROPOSTI SCELTIE

con (Promozione DESIGNAZIONE E NOMINA DEI COMPONENTI: 1) Presidente: DESIGNATI
I'approvazi | Alberghiera) Sindaco In base all'articolo 24 del vigente statuto sociale: a) Pasquini Pier 1) Presidente:
one del effettivo - il Comune di Rimini (Rimini Holding) designa 2 membri del Collegio Sindacale (il Presidente ed 1 membro Luigi; Pasquini Pier
bilancio 3) Monterumisi supplente), mentre gli altri membri rimanenti sono designati dall'altro socio Promozione Alberghiera soc. coop;  2) Sindaco Luigi;
dell'esercizi | Marinella - la nomina di tutti i membri del Collegio spetta all'assemblea dei soci. supplente: 2) Sindaco

o) 2020, (Promozione a) Salvatore Lidia supplente:
ovvero in Alberghiera) Sindaco PARITA' DI GENERE (D.P.R. 251/2012): il genere meno rappresentato deve essere Salvatore Lidia
aprile- effettivo - almeno 1 sindaco effettivo (su 3) ed

giugno 4) Monterumisi Miria | - 1 supplente (su 2).

2021

(Promozione

Alberghiera) Sindaco

supplente
5) Salvatore Lidia

(Rimini Holding)

Sindaco supplente

N. MANDATI SVOLTI AL TERMINE DELL'ATTUALE (sesso)
- PASQUINI: 2 mandati da effettivo (M)

- Muratori: 2 mandati da effetttivo (M)

- Monterumisi: 2 mandati da effettivo (F)

- Monterumisi: 2 mandati da supplente (F)

- SALVATORE: 1 mandato da supplente (F)




Modello A6

RIMING =0 T3 SP»t
NUMERQ P Qﬁ l"*—l@_’:‘_____
Al'Amministratore Unico

di Rimini Holding Spa
e : S 1 riminiholding@legalmail.it

Dichiarazione in ordine al possesso dei requisiti necessari all’assunzione della carica di

rappresentante del Comune di Rimini in seno agli organi di controllo delle societa partecipate

indirettamente dal Comune stesso (per il tramite di “Rimini Holding s.p.a.”).

lo sottoscritto PASQUIN! PIER LUIGI

nato a Rimini il 1957 in relazione alla carica di rappresentante del Comune di."R'ifnini (per il

tramite di Rimini Holding s.p.a.) in seno all'organo di controllo di Rimini Reservation S.r.l. propostami, ai

sensi dell'articolo 47 del D.P.R.28.12.2000, n.445, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76

della medesima norma per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

1)

2)
3)

4)

5)

- ‘ dichiaro: ' _
di esséré a“'cohoscenza delle situazioni che, in base alle disposizioni delle vigehti norme di legge e del
Comur';e'.di' Rimini (riepilogate nel documento “Disposizioni di legge e del Comune di Rimini relative ai
requisiti per I'assunzione e il mantenimento della carica di sindaco revisore degli enti esterni al Comune
di Rimihi:")‘possono precludermi I'assunzione della carica suddetta e di non tro_vérmi in alcuna delle
suddette situazioni; |
di accettaré .I'incar‘ico di cui sopra; '
di impegnarmi a comunicare tempestivamente eventuali cause di incompatibilita (con la carica suddetta)
sopravvenute;
ai fini e per gli effetti delle disposizioni dell'art.2400, comma 1V°, del Codice Civile, che, alla data odierna,
non ricopro altri incarichi di sindaco effettivo/sindaco supplente e/o reViéore legale dei conti e/o
amministratore di societa.
di essere a conoscenza che, ai sensi di quanto previsto dalle norme di legge vigenti, la presente
dichiarazione (nonché quella prevista al punto 3) e i relativi allegati, saranno resi pubblici e di autorizzare
il trattamento (comprensivo di pubblicazione) dei miei dati personali, nel rispetto delle vigenti disposizioni
in materia di protezione dei dati personali;

allego:

a) fotocopia di un mio documento di identita, in corso di validita,

b) curriculum vitae/professionale.

Rimini, 9 aprile 2018 In fede
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INFORMAZIONI PERSONALI

OCCUPAZIONE PER LAQUALE
St CONCORRE

POSIZIONE RICOPERTA
OCCUPAZIONE DESIDERATA
TITOLO DI STUDIC
DICHIARAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

dal 27 gennaio 1989

dal 15 luglio 2006 al 22 giugno 2009
dal 23 giugno 2009 al 31 dicembre 2011
dal 4 giugno 2012
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
dal 18 dicembre 1982
COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

inglese

Curriculum Vitae

Pier Luigi Pasquini

s )
®

Sesso maschio | Data di nascita |

PIER LUIGI PASQUINI

"1957 | Nazionalita italiana

Membro dell'organo amministrativo di societa partecipate
Membro dell'organo di controllo e/o di revisione legale di societa

partecipate

Laurea in Economia e Commercio
Iscritto all'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
della Provincia di Rimini al numero 216A anzianita 27/1/1989
Iscritto al Registro dei Revisori Contabili al numero 76466 in data

26/5/1999
B
Dotiore commercialista con studio proprio in Rimini
= consulenza societaria
= consulenza fiscale
= contabilita aziendale ed industriale
* contrattualistica
= analisi di bilancio
Membro del Collegio Sindacale di TRAM Servizi S.p.A. con incarico di controllo contabile
Presidente del Collegio Sindacale di TRAM Servizi S.p.A. con incarico di Revisione Legale dei conti
Presidente del Collegio Sindacale e dellOrgano di Revisione di Rimini Reservation S.r.l.
]
Laurea in Economia e Commercio presso Universita degli Studi di
Bologna
»
italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
buono buono buono buono buono
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Modello A6 RV HOLDING 8PA 1§
NUMERC & _.C/@-(‘% ~~~~~~~ ;
& Al Amministratore Unico
DATA i1 APR. 2018 ewis L di Rimini Holding Spa
I SR riminiholding@legalmail.it
Cod
i

Dichiarazione in ordine al possesso dei requisiti necessari all'assunzione della carica di
rappresentante del Comune di Rimini in seno agli organi di controlio delle societa partecipate

indirettamente dal Comune stesso (per il tramite di “Rimini Holding s.p.a.").

lo sottoscritta LIDIA SALVATORE nata a Rimini il ! 1965, in relazione alla carica di rappresentante del

Comune di Rimini (per il tramite di Rimini Holding s.p.a.), quale sindaco supplente, in seno allorgano di
controllo di RIMINI RESERVATION SRL propostami, ai sensi dell'articolo 47 del D.P.R.28.12.2000, n.445,
consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 della medesima norma per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci,
dichiaro:
1) di essere a conoscenza delle situazioni che, in base alle disposizioni delle vigenti norme di legge e del
Comune di Rimini (riepilogate nel documento “Disposizioni di legge € del Comune di Rimini relative ai
requisiti per I'assunzione e il mantenimento della carica di sindaco revisore degli enti esterni al Comune

di Rimini”) possono precludermi l'assunzione della carica suddetta e di non trovarmi in alcuna delle
suddette situazioni;

2) di accettare I'incarico di cui sopra;

3) diimpegnarmi a comunicare tempestivamente eventuali cause di incompatibilita (con la carica suddetta)
sopravvenute;

4) aifini e per gli effetti delle disposizioni dell'art.2400, comma IV°, del Codice Civile, che, alla data odierna,
ricopro i seguenti incarichi di sindaco effettivo/sindaco supplente e/o revisore legale dei conti elo
amministratore delle seguenti societa:

4.3) sindaco effettivo della VERNI & FIDA SRL, via Brenta n.3 San Giovanni in Marignano (RN);

4.b) sindaco supplente della CARAVANTOURS SPA, via Parmense n.19 Rimini (RN);

4.c) sindaco supplente della FOCCHI SPA, via Cornacchiara n.805 Poggio Torriana (RN);

4.d) socio amministratore della SALVATORE REMO DIEGO & C. SNC, via Petrarca n.9 Coriano (RN);
4.e) revisore legale dei conti della GRUPPO PRITELLI SRL, via Respighi n.54 Cattolica (RN);

4f) sindaco supplente della RIMINI RESERVATION SRL, Piazzale Fellini n.3 Rimini (RN);

5) di essere a conoscenza che, ai sensi di quanto previsto dalle norme di legge vigenti, la presente
dichiarazione (nonché quella prevista al punto 3) e i relativi allegati, saranno resi pubblici e di autorizzare
il trattamento (comprensivo di pubblicazione) dei miei dati personali, nel rispetto delle vigenti disposizioni
in materia di protezione dei dati personali;

allego:
a) fotocopia di un mio documento di identita, in corso di validita;

b) curriculum vitae/professionale.

Rimini, 10/04/2018 ) In fede
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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 28/04/2017 ad oggi
Dal 09/05/2016 ad oggi
Dal 14/07/2015 ad bggi
Dal 27/05/2016 ad oggi

Dal 29/04/2015 ad oggi

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

TITOLO DI STUDIO

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Curriculum Vitae Lidia Salvatore

LIDIA SALVATORE

9 Studio professionale in Viale Tripoli n.171, 47923, Rimini (RN)
. 054124731 8

% salvatore@savioliassociati.com

Sesso F| Data di nascita 1965 | Nazionalita ltaliana

Sindaco effettivo di VERNI & FIDA S.R.L., con sede in San Giovanni in Marignano (RN), via Brenta n.
3, iscritta presso il Registro Imprese di Rimini al n. 00138480405

Sindaco supplente di CARAVANTOURS S.PA., con sede in Rimini (RN), via Parmense
n.19, iscritta presso il Registro Imprese di Rimini al n, 00368500401

Sindaco supplente di FOCCHI S.P.A., con sede in Poggio Torriana (RN), via Comacchiara
n.805 iscritta presso il Registro Imprese di Rimini al n. 01903410403

Revisore legale dei conti di GRUPPO PRITELLI S.R.L., con sede in Cattolica (RN), via
Respighi n. 54, iscritta presso il Registro Imprese di Rimini al n. 02600380402

Sindaco supplente di RIMINI RESERVATION S.R.L., con sede in Rimini (RN), Piazzale
Fellini n. 3, iscritta presso il Registro delle Imprese di Rimini al n. 03617970409

INCARICHI CESSATI

Sindaco effettivo di SAF S.R.L., con sede in San Giovanni in Marignano (RN), via Vivare n.
169, iscritta presso il Registro Imprese di Rimini al n. 01533080402

Presidente del Collegio Sindacale di CARAVANTOURS S.PA,, con sede in Rimini (RN} via
Parmense n. 19, iscritta presso il Registro Imprese di Rimini al n. 00368500401

&

Diploma di Ragioniere e perito commerciale
B

ltaliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
 Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il fivello, seconosciuto.
A1 A1 A1 A A1

;  Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il fivello, se
Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2; Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
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Curriculum Vitae Lidia Salvatore

Competenze comunicative Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza professionale

Competenze professionali  Iscritta all'albo dei Ragionieri Commercialisti di Rimini dal 10/3/1992 con il n. 266.

Iscritta nel Registro dei Revisori Legali dei conti dal 12/4/1995 con it n. 52247.
Esercita Ia professione di Ragioniera Commercialista dall'anno 1992,

Competenza digitale Buona padronanza nelfuso dei programmi informatici per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico, st
gestionale).

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali.

Rimini, 10/04/2018
) \ - SS}“\ ((;):QZJL/

© Unione europea, 2002-2015 | europass.cedefop.europa.eu Pagina2/2



