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CURRICULUM VITAE DEL DIRIGENTE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome MONI SILVIA
Data di nascita 1969
Qualifica Dirigente

Amministrazione

Comune di Rimini

Incarico attuale

Dirigente del Settore Sistemi Culturali di Citta

Numero telefonico dell’ufficio

0541 704297 — 704450

Fax dell’ufficio

0541 704452

E-mail istituzionale

Silvia.moni@comune.rimini.it

TITOLI DI STUDIO
E PROFESSIONALI
ED ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Diploma di laurea in Giurisprudenza conseguito presso I'Universita
degli Studi di Urbino in data 19/3/2004;

Altri titoli di studio e professionali

Diploma di maturita tecnica di perito turistico conseguito presso
I'lstituto Tecnico per il Turismo M.Polo di Rimini nel 1988;

Esperienze professionali (incarichi
ricoperti)

Dal 1/03/2019 a tutt'oggi Dirigente del Settore sistemi Culturali di
Citta c/o Dipartimento citta Dinamica e Attrattiva

Dal 1/4/2013 a 28/02/2019 ampliamento dellincarico di posizione
organizzativa (ex art.8 comma 1 lett.a) CCNL 3/3/1999) con
responsabilita anche del servizio Sport , e quindi dal 1/4/2013
titolare, in qualita di responsabile, della “U.O. Sport e Servizi
Amministrativi Direzione Cultura e Turismo “;

Dal 1/10/2010 a tutt'oggi titolare di posizione organizzativa (ex
art.8 comma 1 lett.a) CCNL 3/3/1999) in qualita di responsabile
della “U.O. Servizi Amministrativi Direzione Cultura e Turismo”
della Direzione Cultura e Turismo;

Dal 1/3/2006 al 30/9/2010 assunta a tempo indeterminato, a
seguito di pubblico concorso, dal Comune di Rimini con profilo di
Istruttore direttivo amministrativo — Categoria D;

Dal 1/4/1997 al 28/2/2006 assunta a tempo indeterminato, a
seguito di pubblico concorso, dal Comune di Rimini con profilo di
Istruttore amministrativo — categoria C;

Capacita linguistiche

Buona conoscenza delle lingue inglese e francese, conoscenza
scolastica della lingua tedesca;

Capacita nell'uso delle tecnologie

Conoscenza degli applicativi informatici ad uso dell’ufficio;

Altre esperienze professionali
significative




